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	PHIẾU ĐÁNH GIÁ KHÓA HỌC

(Dùng để lấy thông tin từ học viên Ths.YTCC năm cuối )

Phiếu đánh giá này nhằm thu thập thông tin và ý kiến của bạn về khóa học để nâng cao chất lượng đào tạo và hiệu quả giảng dạy tại Trường Đại học Y tế công cộng. Các bạn vui lòng điền đầy đủ thông tin với nhận định thẳng thắn nhất




                                                                                       Ngày đánh giá:…………………………………………

I.    THÔNG TIN CÁ NHÂN

1.    Ngành:...............................................................

2.    Lớp:.............................Khóa.............................

3.    Giới tính:    Nam          Nữ

                             ☐            ☐
Ghi chú: Anh (chị) tick √  vào ô lựa chọn được yêu cầu lấy thông tin 
II. PHẦN NHẬN XÉT CHUNG VỀ KHÓA HỌC


	TT
	Sự đáp ứng về mục tiêu và chương trình đào tạo 
	Rất tốt
	Tốt
	Khá
	Trung bình
	Không đạt

	1
	Mô tả phạm vi, vai trò và các chức năng của y tế công công trong hệ thống y tế và các ngành liên quan.
	□
	☐
	☐
	☐
	☐

	2
	Đưa ra đánh giá chuyên môn phù hợp với các tiêu chuẩn về y đức trong việc giải quyết hàng loạt các vấn đề y tế và đảm bảo chất lượng
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	3
	Áp dụng phương pháp nghiên cứu định lượng và định tính để tiến hành các nghiên cứu, chính sách và hoạt động về y tế công cộng.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	4
	Phân tích, phiên giải và truyền thông có hiệu quả các vấn đề ưu tiên, xu hướng  y tế công công hiện hành va mới nảy sinh
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	5
	Thiết kế các can thiệp để phòng và kiểm soát các bệnh truyền nhiễm, không truyền nhiễm, chấn thương và các vấn đề sức khoẻ dựa trên các nguyên tắc quản lý nguy cơ.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	6
	Thúc đẩy các chính sách và can thiệp nhằm tăng cường lối sống khoẻ mạnh 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	7
	Lập kế hoạch, quản lý và đánh giá các chương trình và dịch vụ y tế công cộng.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	8
	Góp phần vào xây dựng, triển khai, đánh giá và vận động các chính sách y tế dựa trên bằng chứng bao gồm các khung pháp lý, qui định và các biện pháp tài chính.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	9
	Vận dụng được năng lực khuyến khích, vận động và thiết lập sự cộng tác với cộng đồng trong môi trường văn hoá, xã hội khác nhau.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	10
	Vận dụng khả năng lãnh đạo và tham gia các hoạt động nhóm một cách có hiệu quả.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	11
	Đóng góp vào phát triển nguồn nhân lực y tế công cộng.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	12
	Áp dụng công nghệ thông tin và kỹ năng máy tính có hiệu quả.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	13
	Vận dụng được khả năng học tập lâu dài và phát triển chuyên môn một cách liên tục.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	
	Đánh giá đội ngũ giảng viên
	
	
	
	
	

	14
	Kiến thức chuyên môn và  sự cập nhật
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	15
	Phương pháp sư phạm
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	16
	Nhiệt tình, sẵn sàng giúp đỡ sinh viên 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	17
	Đảm bảo giờ lên lớp và kế hoạch giảng dạy
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	18
	Đánh giá trong kiểm tra, thi 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	
	Đánh giá về quản lý và phục vụ đào tạo
	
	
	
	
	

	19
	Công tác tổ chức đào tạo của các đơn vị liên quan 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	20
	Thái độ phục vụ học viên của cán bộ nhân viên các phòng ban 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	21
	Thư viện có đủ tài liệu tham khảo cho hầu hết các môn học 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	22
	Phòng học có đủ yêu cầu về chỗ ngồi, đủ ánh sáng, độ thông thoáng và đảm bảo vệ sinh học đường 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	23
	Trang thiết bị phục vụ giảng dạy, học tập của nhà trường
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	24
	Trang thiết bị phục vụ thực tập, thực hành của nhà trường
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐


III.PHẦN NHẬN XÉT CÁC YÊU CẦU CẦN ĐẠT ĐƯỢC SAU KHÓA HỌC

	TT
	Yêu cầu cần đạt được sau khóa học
	Rất tốt
	Tốt
	Khá
	Trung bình
	Không đạt

	1
	Thu thập các thông tin, chỉ số sức khoẻ trong cộng đồng, khu vực.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	2
	Phát hiện các vấn đề sức khoẻ và xác định các ưu tiên.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	3
	Đề xuất các giải pháp, cùng với các ban ngành, đoàn thể, cộng đồng giải quyết các vấn đề ưu tiên.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	4
	Giám sát, đánh giá hiệu quả của các giải pháp trong việc giải quyết các vấn đề ưu tiên.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	5
	Nghiên cứu, tham gia giải quyết các vấn đề sức khoẻ môi trường.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	6
	Phát hiện và chỉ đạo phòng chống dịch bệnh khi xảy ra.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	7
	Phát triển kế hoạch, giám sát và tham gia giáo dục, vận động cộng đồng và các cấp chính quyền tự bảo vệ sức khoẻ của mình và cộng đồng.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	8
	Chỉ đạo, giám sát các dịch vụ y tế và thực hiện CSSKBĐ cho cộng đồng
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	9
	Thiết kế và thực hiện các cuộc điều tra, NCKH phù hợp với nhu cầu thực tế.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	10
	Báo cáo và tham mưu về vấn đề sức khoẻ cộng đồng và khu vực với cấp trên và các cấp chính quyền.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	11
	Thực hiện các vấn đề quản lý nhà nước về sức khoẻ tại các cơ sở.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	12
	Tham gia vào việc đề xuất các chính sách và chiến lược sức khoẻ y tế công cộng.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	13
	Chứng tỏ được năng lực khuyến khích, vận động và thiết lập sự cộng tác với cộng đồng trong môi trường văn hoá, xã hội khác nhau.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	14
	Chứng tỏ khả năng lãnh đạo và sự tham gia các hoạt động nhóm một cách có hiệu quả.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	15
	Chứng tỏ khả năng học tập lâu và phát triển chuyên môn một cách liên tục.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	16
	Áp dụng công nghệ thông tin và kỹ năng máy tính có hiệu quả.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	17
	Góp phần thúc đẩy các chính sách và can thiệp nhằm tăng cường lối sống khoẻ mạnh 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	18
	Góp phần vào xây dựng, triển khai, đánh giá và vận động các chính sách y tế dựa trên bằng chứng bao gồm các công cụ như luật, qui định và tài chính.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐


IV.Ý KIẾN KHÁC

1.  Cảm nhận chung của anh (chị) về chất lượng đào tạo của khóa học:

Rất hài lòng
 Hài lòng        Tạm hài lòng     Không hài lòng

     ☐                      ☐                      ☐                      ☐   

2. Cảm nhận chung của anh (chị) về chất lượng môi trường sống, học tập tại Trường ĐH YTCC :

Rất hài lòng
  Hài lòng
 Tạm hài lòng
  Không hài lòng

      ☐                       ☐                     ☐                      ☐
3. Lời khuyên của anh (chị) đối với người thân, bạn bè muốn chọn Trường ĐH YTCC :

Nên theo học
    Nên học ngành khác      Nên chọn trường khác     Không có ý kiến 

    ☐                                 ☐                                 ☐                                 ☐
4. Theo anh (chị), để HV được học tập, rèn luyện và sinh hoạt tốt hơn thì Nhà trường cần làm những gì?

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... Những ý kiến khác

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
V. LẤY Ý KIẾN HỌC VIÊN VỀ HỘI ĐỒNG CHẤM LUẬN VĂN THẠC SĨ

Nhằm nâng cao chất lượng và hiệu quả đào tạo sau đại học, Trường Đại học Y tế công cộng mong nhận được các ý kiến đóng góp của các anh chị học viên về hội đồng bảo vệ luận văn tốt nghiệp Thạc sỹ. Nhà trường xin khẳng định rằng hoạt động này chỉ nhằm mục đích cung cấp thông tin về những điểm mạnh và những điểm còn hạn chế của hội đồng để Nhà trường có thể cải thiện tốt hơn hoạt động này trong qui trình đào tạo. Chúng tôi đánh giá cao các ý kiến đóng góp của anh/chị. Xin chân thành cảm ơn anh/chị. Anh chị không cần ghi họ tên.
Anh chị hãy khoanh vào câu trả lời mà các anh chị lựa chọn hoặc viết ý kiến của mình vào chỗ trống.

	TT
	Nội dung
	Câu trả lời

	1. 
	Anh/chị hãy cho biết các điểm mạnh của các thành viên hội đồng bảo vệ luận văn của anh/chị?
	1. Thành viên hội đồng đã đưa ra các nhận xét góp ý phù hợp

2. Các nhận xét góp ý giúp học viên định hướng chỉnh sửa luận văn

3. Cách thức nhận xét của các thành viên rõ ràng, dễ hiểu

4. Thái độ của các thành viên hội đồng đúng mực và phù hợp

5. Chưa có điểm mạnh nào rõ rệt

6. Khác (ghi rõ)…………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………...
………………………………………………………………………………………….

	2. 
	Anh chị có thể nêu cụ thể vị trí nào của hội đồng có  ưu điểm như vừa nêu ở trên?
	………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………..


Sau đây là một số câu hỏi chi tiết về từng khía cạnh của hội đồng, Anh chị hãy khoanh vào câu trả lời mà các anh chị lựa chọn hoặc viết ý kiến của mình vào chỗ trống.

	VỀ NỘI DUNG NHẬN XÉT

	3. 
	Theo anh/chị nội dung nhận xét của các thành viên hội đồng có phù hợp, giúp định hướng cho các anh/chị chỉnh sửa luận văn không? 
	1. Phù hợp (chuyển câu 6)
2. Phù hợpmột phần

3. Chưa phù hợp

	4. 
	Nếu nội dung nhận xét của hội đồng chưa thực sự phù hợp, anh/chị có thể nêu các điểm cần cải thiện?
	………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………

	5. 
	Nếu cần cải thiện, theo anh/chị đó là vị trí nào trong hội đồng? (Không cần nêu tên)
	……………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………

	VỀ CÁCH THỨC NHẬN XÉT

	6. 
	Theo anh/chị, cách thức nhận xét của hai phản biện (bản viết) có phù hợp,rõ ràngvàdễ hiểu không ?
	1. Phù hợp (chuyển câu 9)

2. Phù hợp một phần

3. Chưa phù hợp

	7. 
	Nếu bản viết nhận xét của phản biện chưa thực sự phù hợp,anh/chị có thể nêu rõ các điểm cần cải thiện?
	………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………

	8. 
	Nếu cần cải thiện, theo anh chị đó là vị trí phản biện nào? (không cần nêu tên)
	………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………

	9. 
	Theo anh/chị cách thức nhận xét của các thành viên hội đồng tại buổi bảo vệ có phù hợp, rõ ràng vàdễ hiểu  không?


	1. Phù hợp (chuyển câu 12)

2. Phù hợp một phần

3. Chưa phù hợp

	10. 
	Nếu cách thức nhận xét của các thành viên hội đồng chưa thực sự phù hợp, anh/chị có thể nêu rõ các điểm cần cải thiện là gì?
	……………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………


	11. 
	Nếu cần cải thiện, theo anh/chị đó là vị trí nào của hội đồng? (không cần nêu tên)
	……………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………….

	THÁI ĐỘ NHẬN XÉT

	12. 
	Theo anh/chị, thái độ nhận xét của các thành viên hội động có đúng mực/phù hợp không?

	1. Phù hợp(chuyển câu 15)

2. Phù hợp một phần

3. Chưa phù hợp

	13. 
	Nếu thái độ thành viên hội đồng chưa thực sự phù hợp, Anh/chị có thể nêu rõ các điểm cần cải thiện là gì?
	………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………..


	14. 
	Nếu cần cải thiện, theo anh/chị đó là vị trí nào của hội đồng? (không cần nêu tên)
	………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………

	KHÁC

	15. 
	Ngoài các ý kiến đã nêu trên, anh/chị còn có đề xuất hoặc khuyến nghị khácđể cải thiện chất lượng hội đồng không?
	………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………


Họ và tên người đánh giá: 

Xin chân thành cảm ơn sự hợp tác của anh (chị)
8

